Cislo zmhuvy : 129/2017/C

Zmluva o poskytovani praktického vyufovania

uzatvorend v sulade so Zékonom NR SR ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov a Zakonom
NR SR €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelévani a priprave a o zmene a doplineni niektorych
zékonov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchedu a sluZieb, Ul P, Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastipene]j riaditel’kou : Mgr. Mariou Hancinskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

dislo 0étu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@@sosostn.sk

(d’alej len »SOS obchodu a sluZieb®)

a
Podnikom : SWEET CAKES BAKERY, s.r.o., ulica CSA 328/19,
018 41 Dubnica nad Vahom
Prevadzkou : SWEET CAKES BAKERY
Zastiipenym : Mgr. Luciou Bartdkovou
Bankové spojenie : VUB
Cislo Gétu :+ SK3102000000003211266451
1CO : 47 513 349
Email : info(@sweetcakes.sk

(d’alej len ,,podnik*)

(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizécia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS

obchodu a sluzieb v stlade s poZiadavkami Skolského vzdeldvacieho programu pre prislugny
odbor.

Clénok I1.
Druh éinnosti Zinkov

Podla § 5 zdkona NR SR ¢ 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vycvik aodbornd prax uskutodfiovat
cvicnou alebo produktivnou pracou spoéivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluzieb
alebo vykonom prac, ktoré maji materialnu hodnotu.



Clanok 111,
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyugovanie sa bude realizovat v prevadzke organizécie:
nachadzajicej sa na ulici Tajovského 249/35, 018 41 Dubnica nad Vahom.

Clénok IV, ]
(Yjasovy rozsah praktického vyutovania, jeho diZka a den jeho zadatia

1. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyuovacou jednotkou jeden vyuovaci den, ktory
u Ziakov prvého a druhého roénika trv4 najviac Sest’ vyudovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho ro¢nika sedem vyuGovacich hodin. Vyuovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
Sest'desiat minut. Prestavky podas vyu€ovania st rovnaké ako u zamestnancov.

2. Zatiatok vyudovania je spravidla ©8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukonéenie

vyucovania Ziakov mladsich ako 18 rokoy je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov stardich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
. Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individudinou formou u 1 Ziacky.
4. Praktické vyudovanie zadina diiom 7.3.2018 a kondi ditom 29.6.2018,

[ %]

Clanok V.
Podet Ziakov

1. Pocet Ziakov, ktori sa zidastnia na praktickom vyudovan{ v prevadzke bude:

a) pérny tyzden 0 Ziakov $tudijného odbory
0 Ziakov udebného odboru
0 Ziakov $tudijného odbory
1 Ziakov uéebného odboru

b) neparny tyZden

2. Menny zoznam ¥akov, ktorf budi vykondvat’ odbomny vyevik a odborna prax je uvedeny
v prilohe &.1, ktord tvori neoddelitelni sticast tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand nové priloha.

Clinok VI
Podet majstrov odbornej vychovy a inStruktorov

L. Strany sa dohodli, Ze pocet majstrov odborne;j vychovy, ktori budi viest praktické
vyuovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie
Ziakov nepriamym spdsobom bude 2. Poget indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1,

2. Indtruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precviovani zruénosti Ziakov, priom méze
viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyu€ovacom dni. Indtruktor musi spliiat’ podmienky
na vykon Cinnosti v stlade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z.
0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

3. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a indtruktorov Je uvedeny v prilohe &, 1,
ktord tvori neoddelitelnt sudast’ tejto zmluvy.

4. Néklady na majstra odbornej vychovy hradi §kola, naklady na intruktora hradi podnik.

5. Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti majstrov i inStruktorov vykondva  hlavna




majsterka odbornej vychovy, zéstupca riaditel’a pre praktické vyudovanie, riaditelka $koly
akontrolné orgény vzmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola pou¢i Ziakov o vieobecnych zdsadéch dodr¥iavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyudovania, zaroveii na konkrétnej prevadzke to uskutoni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizacie,

. Organizdcia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujiice

praktické vyu€ovanie v silade s platnymi vicobecne zavéiznymi prdvnymi predpismi.

. Polas praktického vyudovania si Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuju prisluiné pravne normy, alebo ktorych pouZivanic je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomocky pre vykon
Cinnosti z vlastnych zdrojov,

- Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpe¢nosti zabezpeduje instruktor a majster

odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom §tandarde poskytne na

néklady podniku.
P1i vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi pednik Ziakovi néklady na dopravu.

Clénok VIIL
Povinnosti §koly

SOS obchodu a stuzieb sa zavizuje:

I

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budu vykondvat
odborny vycvik a odbornii prax, ako prilohu &. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

. Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinnf dodrZiavat’ vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadif sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potyrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchedu a sluzieb nezodpoveda za pripadné Skody vzniknuté podniku v désledku

¢innosti alebo konania Ziakov,
Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

. 'V spolupréci s prevadzkou podniku riedit’ porufenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zaviizuje:

1.

Urtit' pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




2.

uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.
Odborny vycvik a odborni prax vykondvaju Ziaci pod dozorom inStruktora,

. V pripade dlhodobej nepritomnosti instruktora pisomne poverit' iného kvalifikovan¢ho

pracovnika ako in$truktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a Cinnost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnit’ Skole.

. Vytvorif pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku

bol kvalitny, hospodérny a bezpetny.

. Ziakov poverit pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, si

v sulade s tematickym planom a neohrozuji ich zdravie a mravnost'.
Ak poZaduje nestandardné obledenic a vybavenie, uhradi ndklady na jeho zabezpetenie
z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickych a administrativnych

otazkach a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych indtruktorov v zmysle vieobecne zaviznych
pravnych predpisov. Instruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v si¢innosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clanok X,
Finanéné a hmotné podmienky

. St upravené vstlade s ustanoveniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z o

odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene adoplneni niektorych zakonov.
Podnik uhradf finanény &astku Skole na zéklade vystavenej faktiry. Finanéna
Giastka je uréend dohodou vo vyske uvedenej v prilohe &.1 tejto zmluvya

je viazané na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanénu

3.

4.
. Podnik sa zaviizuje umoZnit’ Ziakom 8koly vykonavajucim u nej odborny vyevik

b=

giastku vyuZije na udely dalgieho skvalitfiovania vyucby Ziakov.

Uvedent sumu bude 3kola fakturovat’ podniku pravidelne mesaéne a podnik sa zavizuje
uhradif faktGru v lehote splatnosti t.j. 14 dnf od jej dorugenia podniku.

Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku.

a odborni prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

V pripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
naklady na toto posidenie podnik, kde sa praktické vyuovanie uskutotiiuje.

Clanok XI.
Zaveretné ustanovenie

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urditi a to od 7.3.2018 do 29.6.2018.

. Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizdcie praktického

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v sivislosti s fiou budd rieit’ iba povereni zdstupcovia
zmluvnych stran.

Ak sa zmluvné sirany nedohodnt inak, je mo#né dohodu ukondit' pisomnou vypovedou
J y

ktorejkol'vek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou zaginajicou od prvého diia
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej lchoty, moZno ukontdit' tito dohodu vtedy, ak dbjde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.



4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisludnymi
ustanoveniami Obéianskeho zakonnika aostatnych vieobecne zaviznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovenad v 3 rovnopisoch, z ktorych kad4 zmluvna strana obdr# jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrf zriadovatel’ Zkoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak stthlasu ju potvrdzujii svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadoblda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a u¢innost’ difom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, dita 6.3.2018

STREDNA GDBORNA SKOLA SWEET GACES HAKERY, S.R.C
OBCHODU A SLUZIER FEERG,  VliC /19
UL P Jilemnického 24 YemeerNy O AP U108 RAD VAHON
TREN R L ades B OE HSWERTCAKES. 35
2n o e S £ e /
\_ PCD\}. \w DI mH~«'-;:=r.',x*~»~=:;;,-e:':
Megr. }(/Ivziria Handinska Mgr. Lucia Bartz/ikﬁvé
riaditeTka SOS obchodu a sluzieb konatelka spolotnosti

/

/







Prilcha &. 1:

Zoznam majstrov, inStruktorov, Ziakov , Casovy rozsah vyudovace] povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a ugitelov odbornej praxe:
1. Be. Bohunické Eva

Zoznam indtruktorov a ich pouZitePna kvalifikacia:
1.Jana Matus¢inova — indtruktorka

Meno Ziaka Trieda, odbor Ditum OY v diioch a tyzdni
narodenia

Kristina Vydrnékova ICD-C 5 dni / ngparny tyzded

Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 2. roéntka je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod,
Rozsah vyu¢ovace] povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. roénika je Thodin denne v ¢ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Be. Klimova Anna Dna: 6.3.2018

Cenové koeficienty k &ldnku X. Finanéné a hmotné podmienky;

prispevok na zabezpegenie praktického vyudovania (ods.2.):
- 3,5 € denne/Ziak I1L. roénika
- 4,0 € denne/Ziak I1L, IV, V. rotnika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri Zmene})
Diia: (uvadza sa pri zmene)
S platnostou od: (uvadza sa pri zmene)







Priloha ¢. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborny vycevik:

odbor 2964 H cukrar

1L ro¢nik
* upevilovanie praktickych zruénosti pri priprave medovych ciest, listkovych ciest
* osvojovanie si zdsad pripravy trenych hmét, jadrovych hmét a smotanovych vyrobkov
* ziskavanie zruénosti pri priprave $Fahanych hmét/Tahké, tazké, nahrievang , zvlagtne/

1. roénik
* osvojenie technik pri vyrobe 0zdob a nepeCenych vyrobkov
* ziskavanie praktickych zru¢nosti pri priprave kysnutych ciest, redtauraénych miénikov
* spdsoby pripravy zmrzlin, oblitok a dia vyrobkov







